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S ESTADO DE SAQ PAULO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2021

O MUNICIiPIO DE RIBEIRAO DO SUL - Estado de Sao Paulo, por sua Prefeita
Municipal a Excelentissima Senhora Salma Aparecida Meroto Beffa, que no uso de
suas atribuicdes legais torna publico aos interessados que estardo abertas as
inscricdes para o PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2021, para contratagao
de pessoal, em carater temporario, regidos pelo regime juridico da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, observado as disposi¢des da Lei Municipal n® 914/98, Lei
Complementar Municipal no 1.477/2012, e demais legislagdes aplicadas, e em

especial pelas instrugdes especiais contidas no Edital.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo sera meramente CLASSIFICATORIO.

1.2. A organizagdo, aplicacédo € correcdo do Processo Seletivo sera de
responsabilidade da Comissdo Especial de Fiscalizagao € Acompanhamento do
Processo Seletivo Publico - Edital n° 01/2021, e sera regido por este Edital, designada
pela Portaria 2.433 de 11 de janeiro de 2021.

13. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagoes de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, quais serao
divulgados por publicagéo no Jornal Regional “Tribuna Ourinhense”, por afixagéo no
atrio do “Paco Municipal Prefeito Daniel Martins Romeira” e nos site
www.ribeiraodosul.sp.gov.br .

1.3.1. Apds a homologacgao do resultado do Processo Seletivo, a convocagéo do
candidato, obedecida a ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Municipio, sera realizada na forma tratada neste edital.

1.3.2. Quaisquer questionamentos ao presente Edital, assim como eventuais duvidas,
deverao ser requeridas de forma escrita a Presidente da Comissdo Especial de
Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Publico - Edital n° 01/2021.

1.4. O presente Edital possui Cronograma Prévio, ANEXO |, para divulgagao de
todas as publicagdes necessarias do presente Processo Seletivo.

CAPITULO 2 — DAS FUNGOES / REQUISITOS/

~ Salario | Carga _Requisitos Minimos | Tipo de

c r 3 : ' A = Ty - . v » -
2 golFungaq Vagas Referéncia| Horaria Exigidos - Prova
Escolaridade: Primeiro
Operador de 01 R$ 1.493,87| 44 horas Grau Incompleto e Pratica
Maquinas | REF. 09 semanais| possuir CNH categoria
C,DouE
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21. A atribuicdo da carga horaria sera feita conforme as necessidades da
administragéo, respeitando-se, contudo, a ordem de classificacdo e a validade do
Processo Seletivo.

2.2.  Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de
publicagdo deste Edital.

23 As atribuicdes das fungdes sao as constantes do ANEXO Il do presente Edital.

CAPITULO 3 — DAS INSCRIGOES

3.1. A inscricdo devera ser efetuada exclusivamente via internet, através do site
www.ribeiraodosul.sp.gov.br, no periodo compreendido das 0hOOmin do dia
17/01/2021 até as 12h00min do dia 20/01/2021 (horario de Brasilia), devendo, para
tanto, o candidato interessado proceder da seguinte forma:

3.2. Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao.

3.3. No dia 21/01/2021, o candidato devera consultar, via internet, a confirmagéo da
inscrigdo, bem como o local da prova, sendo obrigatoria a apresentagéo de documento
original com foto no dia da prova, sob pena de desclassificagao no presente Processo
Seletivo. N&o serao enviados cartoes de convocagao para as provas.

CAPITULO 4 - DAS RESERVAS DE VAGAS
CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. Considerando a inexisténcia vagas disponiveis para o emprego de que trata este
Processo Seletivo de Provas e Titulos, nao havera reserva de vagas para 0S
candidatos portadores de deficiéncia, sob pena de prejudicar, em proporgéo maior do
que a lei considera devida, aos demais concorrentes da competicao.

CAPITULO 5 - DAS ETAPAS / PROVAS DO PROCESSO SELETIVO

51 O Processo Seletivo, em referéncia, constara somente com a etapa de prova
pratica.

5.2. A prova pratica sera realizada no dia 24 de janeiro de 2021, as 09h30min, no
Centro de Eventos Amador benedito dos Santos, ao lado do Ginasio de Esportes
Municipal, sito a Rua Jose Adarino Sinicio s/n°, no Municipio de Ribeirao do Sul (SP),
para demonstragéo de habilidades praticas.

52.1. A ordem de inicio do teste prético, observara a ordem alfabética dos candidatos
inscritos.

5.3. Na prova pratica para Operador de Maquinas, o candidato sera avaliado com
nota de 0 (zero) a 100 (cem).

5.3. Para a realizagao do teste préatico, além do Comprovante que originou a inscricao,
devera o candidato obrigatoriamente apresentar a sua CNH categoria C, D ou E, sob
pena de desclassificagao.

_ ¢
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CAPITULO 6 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Na hipotese de igualdade na classificagao, tera preferéncia, sucessivamente, 0
candidato que

(a) |dade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

(b) Maior idade (ano, més, dia);

6.1.1. Persistindo o empate entre 0s candidatos, depois de aplicados todos os critérios
acima, o desempate se dara por meio de sorteio.

CAPITULO 7 — DA CLASSIFICAGAO/ RESULTADO FINAL

7.1. Os candidatos serao classificados em ordem crescente da pontuagao final,
observado ainda os critérios de desempate.

7.2. O Resultado Final sera divulgado no dia 26/01/2021, nos locais de publicagao
deste edital.

CAPITULO 8 - DOS RECURSOS

8.1. E facultada a interposicdo de RECURSO quanto ao resultado da avaliagao
devidamente fundamentado, e devera ser protocolado exclusivamente na data de
27/01/2021.

8.2.1. O prazo para interposigcédo de recurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

8.2.2. Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao Especial de
Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Publico Edital n° 01/2021 da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, devendo ser protocolado na secretaria da
Prefeitura Municipal de Ribeiréo do Sul. localizada & Rua Coronel Paulo Fares, 329 -
Centro, no horario das 08h00 as 11h00 e das 12h30 as 17h00.

8.2.3. Nao serao aceitos recursos por fac-simile, telegrama, internet ou por outro meio
nao previsto no presente Edital.

8.2.4. O recurso devera ser apresentado em forma fisica, redigido em lingua
portuguesa, devendo constar no minimo, nome do candidato, nimeros de documento
de identidade (RG) e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e as razoes recursais
de forma fundamentada, podendo juntar documentos para fins de prova.

8.2.5. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do
respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida por tabelidao competente
e copia reprografica do documento de identidade do procurador.

8 2.5.1. O reconhecimento de firma dispensa-se se 0 outorgado for advogado nos
termos do art. 5° do Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil— Lei n.° 8.906/94.
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8.2.6. Serao rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em
termos proprios ou nao fundamentados, os que nao contiverem dados necessarios a
identificagdo do candidato ou ainda aqueles a que sé der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

827. Os recursos serao julgados pela Comissdo Especial de Fiscalizagao €
Acompanhamento do Processo Seletivo Publico— Edital n° 01/2021 da Prefeitura
Municipal de Ribeiréo do Sul

8.2.8. A Comissao do Processo Seletivo constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisoes, razao pela qual nao caberao recursos a Autoridade
Superior.

CAPITULO - 09 - DA HOMOLOGAGAO

9.1. Decorrido o prazo para interposicao de recursos oOU julgados estes, apos
publicagdo do resultado final e relatorio final a cargo da Comissao do Processo
Seletivo, a Prefeita Municipal homologara o processo, mediante a expedicdo de

Decreto Municipal.

CAPITULO 10 - DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O presente Processo Seletivo de Provas e Titulos tera validade de 01 (um) ano,
a contar da publicagéo do Decreto de homologagao, prorrogavel uma Gnica vez, por
igual periodo, conforme interesse e conveniéncia do Municipio, observado o interesse

publico.

CAPITULO 11 - DAS CONDIGCOES PARA ADMISSAO

11.1. A contratagdo de candidato, quando necessaria a administragcao publica
municipal, esta condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos:

(a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidad&o portugués que tenha adquirido
a igualdade de direitos e obrigagoes civis e gozo dos direitos politicos;

(b) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com a
justica eleitoral;

(c) Comprovar o preenchimento dos requisitos de escolaridade exigidos para o
emprego, na forma da legislacao municipal;

(d) Ter CNH na categoriaC, Dou E

(e) Ter idade minima de 18 anos ou emancipagao, comprovada até a data da
admissao;

(f) Apresentar Cédula de ldentidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF
regularizado e Titulo Eleitoral: os candidatos do sexo masculino deverao
apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao;
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(g) Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores bem como, improbidade administrativa;

(h) Nao registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condgngtéria
transitada em julgado, que impeca legalmente o exercicio de fungéo publica;

(i) Gozar de boa saude fisica e mental;

(j) Estar disponivel para trabalhar de acordo com a carga horaria especificada
neste edital;

(k) Nao receber proventos de aposentadoria, de acordo com o artigo 37, paragrafo
10, da Constituigaéo Federal, com a redagao da Emenda Constitucional n°® 20,
de 15 de dezembro de 1998 e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria;

(1) Declarar nao acumular cargo ou emprego publico em hipotese nao autorizada
pela Constituicao Federal.

(m) Ndo estar impedido de contratar temporariamente com a Prefeitura
Municipal de Ribeirdo do Sul em razao de intersticio temporal minimo entre
vinculo temporario anterior na forma que preceitua o artigo 6°'da Lei
Complementar Municipal n°. 1.495/2012.

CAPITULO 12 -DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS HABILITADOS

12.1. A aprovagéo e a classificacédo final geram, para O candidato, apenas a
expectativa de direito a contratagéo. A Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul reserva-

se o direito de proceder as contratagoes em namero que atenda ao interesse € as
necessidades do servigo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

12.2. Os candidatos serao aproveitados/contratados de acordo com as necessidades
da administracdo, sempre observando a necessidade, o interesse publico, o limite
fixado pela Constituicdo e Legislagao Federal com despesa de pessoal, e
rigorosamente a ordem de classificagao final.

12.3. A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pela Prefeitura
Municipal de Ribeirao do Sul sera temporaria, e obedecera a legislagao vigente e as
regras entabuladas neste edital, em especial quanto ao prazo maximo de contratacao.

Pagina 5

IArt. 6° - Para a celebragdo de novo vinculo temporario com pessoal anteriormente contratado devem ser
observados os seguintes intersticios, contados do encerramento do contrato precedente:
|. 6 (seis) meses, para contratos anteriores com prazo total de vigéncia, incluidas as prorrogagdes, de até
1 (um) ano;
Il. 12 (doze) meses, para contratos anteriores com prazo total de vigéncia, incluidas as prorrogagdes, de até
2 (dois) anos; e,
ll. 24 (vinte e quatro) meses, para contratos anteriores com prazo total de vigéncia, incluidas as
prorrogagdes, superiores a 2 (dois) anos.
Paragrafo unico: A inobservancia do disposto neste artigo importara na declaragéo da insubsisténcia do novo
contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas.
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12.4. A convocagao se dar-se-a de forma pessoal, ou na impossibilidade por carta ou
telegrama, cabendo ao candidato a manutengéo da atualizagéo do endereco, sob
pena de perder a vaga.

12.5. O candidato convocado tera 02 (dois) dias para manifestar expressamente seu
interesse na vaga, sendo a inercia considerada desinteresse.

12.6. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados € que
comprovarem 0s requisitos minimos da forma definida neste Edital, serao submetidos
a exame pré-admissional, que avaliara sua capacidade fisica € mental no
desempenho das tarefas pertinentes & fungao a que concorrem.

12.6.1. O Exame médico possui carater obrigatério e eliminatorio € por ele deverao
passar os candidatos classificados no Processo Seletivo de Provas e Titulos, somente
quando forem convocados para possivel contratagao e depois de comprovarem 0S
requisitos exigidos.

12.6.2. A contratacdo somente sera efetivada ao candidato considerado apto pelo
Exame Admissional, sendo eliminado aquele tido como inapto.

12.6.3. As decisdes do Servigo Médico da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Sul, de
carater eliminatorio para efeito de contratagdo, sdo soberanas, assegurado ©
contraditério e a ampla defesa do candidato.

12.6.4. O Exame médico, sera realizado por profissional médico contratado pelo
municipio de Ribeiréo do Sul, para esta finalidade.

12.6.5 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas
pela Prefeitura Municipal de Ribeirao do Sul implicara na perda dos direitos
relacionados aquela atribuicido de aulas e nao ao presente Processo Seletivo de
Provas e Titulos Publico, podendo o candidato, no caso de nova atribuigdo, comprovar
o preenchimento dos requisitos € ser contratado.

12 7. Os candidatos, deverao apresentar para fins de contratagdo copias autenticadas

ou originais e copia simples para autenticacdo por servidor, dos documentos
discriminados a seguir:

(a) Cédula de Identidade — RG ou RNE;

(b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as copias devem ser das paginas
onde esta a foto e o numero da CTPS, bem como da folha de qualificagao
civil;

(c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

(d) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH,;

(e) Certidao de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado);
(f) Titulo de Eleitor;

(g) Certidao de quitagcao eleitoral emitida por meio do site www.tre.sp.gov.br;
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(h) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, quando do Sexo
masculino;

(i) 1 (uma) fotos 3x4 recente, colorida € com O fundo branco;

(j) Inscrigao no PIS/PASEP ou declaragéo, informando ndo haver feito o
cadastro;

(k) Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da
apresentagéo);

(1) Comprovantes de escolaridade requeridos pela fungéo publica (Diplomas ou
Certificado acompanhado de historico escolar);

(m) Certidao negativa de Distribuigdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos
5 anos) com data de emissao de até 60 (sessenta) dias da apresentagao;

(n) Declaragao, sob as penas da lei, se exerce ou nao, outro cargo, funcao ou
emprego publico remunerado, em outro 6rgao publico da administragao
publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se € aposentado por

regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.

12.8. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato em até 05 (cinco) dias
ap6s a manifestacdo de interesse, podendo este prazo Ser prorrogado pela
administracao, no caso de impossibilidade de apresentagéo do documento, que O
candidato ndo tenha dado causa, desde que comprovada a necessidade por meio de
documento habil.

12.9. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Ribeirao do Sul podera
solicitar outras declaragoes, documentos complementares € diligéncias.

12.10. No ato da convocagao, € antes da realizagdo do Exame Médico, devem ser
comprovados 0S requisitos € apresentados obrigatoriamente os documentos exigidos.
Se o candidato comparecer, mas nao comprovar os requisitos para o emprego, sera
eliminado (perdera o direito a contratagao de que trata a respectiva atribuicdo), sendo
por consequéncia convocado o candidato imediatamente posterior na classificacéo
final.

CAPITULO 13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. E direito da Prefeitura Municipal de Ribeirao do Sul, a qualquer tempo:

(a) Eliminar do Processo Seletivo o candidato que nao atenda aos requisitos da
fungdo elou as exigéncias legais para contratagdo ou as condi¢des
estabelecidas neste Edital;

(b) Anular a inscrigao, a prova ou a admissao do candidato quando verificadas
falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos, sem
prejuizos das sangoes criminais e outras cabiveis;
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(c) Cancelar o Processo Seletivo, mesmo com datas pré-fixadas e ja divulgadas,
em caso de determinagdes legais, conveniéncia técnica administrativa ou
motivo de forga maior (calamidades publicas, etc.).

13.2. A inscricao implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios,
normas e condicdes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na
Legislagao Municipal e Federal pertinente.

13.3. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a nao apresentacao ou a
iregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao,
sem prejuizo de responsabilizagao nas esferas administrativa, civel e penal.

13.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a publicagao dos
editais, comunicados e demais publicacdes referentes a este Processo Seletivo.

13.8. Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela
Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98, é vedada a percepgao simultéanea de
salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulacao
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

13.09. Todos os casos, problemas ou questoes que surgirem e que nao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e/ou na Lei Organica Municipal serao
resolvidos pela Comissao Especial de Fiscalizagéo e Acompanhamento do Processo
Seletivo Publico - Edital n® 01/2021.

13.13. Integram este Edital os seguintes anexos:
a) Cronograma Prévio - ANEXO .
b) Atribuigdes das Fungoes — ANEXO Il

Salma Apal
Prefeita Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVIO DO PROCESSO SELETIVO

Publicagao do Edital de Abertura

Periodo de Inscrigdes

17/01/2021 a 20/01/2021
as 12h00min

Edital de Homologag&o das Inscrigoes

. B W e |

Divulgagao do Resultado

Publicagdo do Resultado da Prova

Recurso

Resultado Final 28/01/20210u 30/01/2021

* as datas previstas poderao sofrer alteracdées em razao de fatos supervenientes.

Ribeirao do Sul, sexta-feira, 15 de janeiro de 2021.

V./}-w/\ﬁ
Salma A ida Meroto Beffa
Prefeita Municipal
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ANEXO Il - ATRIBUIGAO DAS FUNGOES
OPERADOR DE MAQUINAS .

OPERAVUUR UE O ———

_ Conduzir maquinas e reboques montados sobre rodas;

— Carregar e descarregar material, fazer rogadas de terrenos, limpeza de vias, pragas
e jardins;

_ Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor € manipulando os comandos
de marcha e diregao para correto posicionamento;

— Operar tragéo e implementos para carregar terra, areia, cascalho, pedras e outros
materiais analogos;

— Seguir medidas de seguranca,

— Efetuar pequenos reparos,

_ Conhecer a planta do municipio,

— Limpar e lubrificar a maquina,

_ Anotar dados e informagdes referentes ao trabalho, tais como, consumo de
combustivel, conservacao, desgastes e outros,

_ Executar tarefas afins que Ihe forem atribuidas.

Ribeirao do Sul, se ;a-feira, 15 de janeiro de 2021.

Salma Aparecida Meroto Beffa
Prefeita Municipal
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